
生物機電工程學系一 0 二學年度第四次系務會議紀錄 

 
一、時間：102 年 10 月 09 日（星期三）12:00 
二、地點：本系多用途室 
三、出席：吳柏青、邱奕志、程安邦（公務）、吳剛智、歐陽鋒、蔡孟利（出差）、

周立強、林連雄、楊屹沛、許凱雄（請假）、張明毅、楊江益、廖文

賢等老師、劉金元輔導員、蘇于修同學（研究生代表）、黃筱媛同學

（大學部代表）  
四、主席報告： 

 

1.恭喜吳副校長膺選本年度傑出農業專家！ 

2.恭喜周立強老師獲院推薦角逐全校教學特優教師。 

3.恭喜廖文賢老師獲得講師證。 

4.感謝蔡孟利老師願意前往樹林高中作招生宣傳！招生是系所存亡問題，請大家

重視與協助。 

5.感謝邱院長、蔡老師、周老師、張老師提供院將製作張貼的系特色海報資料。 

6.本學期生物機電概論課程請歐陽鋒，許凱雄兩位老師幫忙，排到您上課時請大

家協助配合。感謝!。 

7.我打算整理更新本系簡介 ppt 與網頁，屆時請大家提供照(圖)片，巧婦難為

無米之炊。 

8.請同仁-特別是導師-在上課時強力宣導畢業要求與額外門檻規定(請見附

件)，要學生自為規劃，早點完成相關規定要求，以免臨畢業時發生問題。 

9.教卓有部份經費授權到系來.同仁若有帶領學生參加比賽 考證照等助益學生

學習/宣揚本系名聲或增加本系教卓 KPI 的活動,請與我聯繫,經費許可下原

則上競賽補助 $2,000/隊 材料費. 輔導學生考證照或邀請演講/工作坊/訓練 

增添系所 教卓 KPI 的活動 則視狀況與需要補助.  競賽補助現在都用制式申

請表, 所以我不便像以前簽呈一樣直接在表上註明系的補助, 請你與我聯絡. 

決定後也請振漢和廖老師記錄核給及處理後續帳務與管控事項。也感謝生機人

才培育夥伴學校計畫經常支援補助參賽隊伍。 

10.請同仁多參加領域內相關或其他能與外界交流，提升本系、校知名度的活動，

對個人、系校招生都有幫助。也感謝生機人才培育夥伴學校計畫經常支援補

助相關差旅費！ 

11.本月 22 日臺、韓、日理事長會到本系討論 ISMAB 2014 事宜，許多事務要請

同仁協助，先致謝。 

12. 102 年度財產盤點初盤 11 月 1 日完成，複盤 11 月 7 日下午 14~17 至系上盤

點，請各位老師配合辦理，謝謝! 



五、輔導員、學生代表報告或交流 

(略) 

六、提案討論： 
提案一：大學專題研究課程是否限制每位同仁指導人數？（系主任）。 
說  明：自下學期開始專題改回必修，近 50 位同學選指導老師，希望大家都分

擔指導責任，提供學生多元化的選擇題材。 
決  議：至多四位為原則，超過時提系務會議討論。 
 

提案二：如何提升本系學生多元學習達成率，請討論（系主任）。 

說  明：本系學生多元學習達成率偏低，若影響學生畢業，雖然說他們自己應該

注意，但不免怨懟糾紛，須設法提高其達成率。 
決  議：請各班導師利用各班集會之場合宣導，並對達成率偏低之同學加以輔

導，做成記錄善盡告知之義務，使其儘快達成多元學習時數。同仁也

請利用上課時間宣導。系辦公室亦配合辦理各項服務認證活動，請同

學至系辦申請。 
 

提案三：如何彌補本系教卓 KPI 未達成部份，請討論（系主任）。 

說  明：其實有許多我們已經達成的 KPI 未報給廖老師整理（請見附件 
e-mail）。 

決  議： 請各位老師將已達成之 KPI 指標以成果活動集錦方式顯現附相片及得

獎之獎狀影本等，儘快將報表 e-mail 給廖老師彙整，謝謝! 
 

提案四：2014 ISMAB 田間機器人比賽是否舉辦事宜，請討論（系主任）。 

說  明：(略) 
決  議：經討論交換意見後，考慮對參賽者與籌辦者而言時間太緊迫；加上經費、

人力、時間等資源之因素，無法承接在 2014 ISMAB 同時舉辦田間機

器人比賽。 
 
六、臨時動議 

無 


